
Für unseren Vorstand Lebensversicherung/IT suchen wir am Standort Stuttgart zum  
nächstmöglichen Termin eine 

Vorstandsassistenz (m/w/d)
Der Konzern mit rund 5.000 Mitarbeitern und mehreren Standorten ist Teil der Sparkassen-Finanz-
gruppe und bietet alle Arten von Versicherungen. Mit innovativen Produkten sind wir am Markt 
bestens positioniert. Bei uns steht der Kunde im Mittelpunkt, doch auch Nachhaltigkeit und 
soziales Engagement sind uns wichtig. 

Wir bieten: Spannende, herausfordernde und vielseitige Aufgaben. Einblicke in das Arbeits-
umfeld und die Perspektive des Vorstands, Aufstiegsmöglichkeit ins mittlere Management und 
einen sicheren Arbeitsplatz mit einer attraktiven Vergütung und einem kollegialen Arbeitsumfeld.

Ihre wesentlichen Aufgaben: 
●	 Unterstützung des Vorstands in der  
 Steuerung des Ressorts sowie Aufbereitung  
 fachlicher Themen im Bereich der Lebens- 
 versicherung und IT
●	 Erstellung von Konzepten, Begleitung und  
 Umsetzung von anspruchsvollen Projekten 

 
●	 Fristgerechte und eigenverantwortliche  
 Aufbereitung von Informationen 
●	 Erstellung von Präsentationen und  
 Ausarbeitung von Vorträgen  Vor- und  
 Nachbereitung von Sitzungen

Ihr Profil: 
Ein	erfolgreich	abgeschlossenes	Studium	und	erste	berufliche	Erfahrungen,	gerne	ergänzt	durch	
eine Promotion oder die Ausbildung zum Aktuar. Daneben haben Sie ein grundlegendes Interes-
se	an	einer	stark	eigenverantwortlich	geprägten	Tätigkeit,	die	Sie	häufig	mit	neuen	Aufgabenfel-
dern und Inhalten in Berührung bringt.

Analytisches Denken, Eigeninitiative sowie eine sehr selbständige Arbeitsweise 
und Flexibilität, gute konzeptionelle Fähigkeiten, ein sicheres Auftreten, Loyalität 
und Diskretion zählen zu Ihren Stärken. Sie zeichnen sich zudem durch pragma- 
tische Lösungsvorschläge und eine hohe Sozialkompetenz aus. Als Vorstands-
assistent sind Sie Schnittstelle sowohl zu allen Bereichen innerhalb der Lebens-
versicherung als auch zur SV Informatik GmbH. Aus diesem Grund sind Sie eine 
kommunikationsstarke Persönlichkeit.

Sie	erkennen	sich	im	beschriebenen	Profil	wieder?	Dann	freuen	wir	uns,	Sie	 
persönlich kennenzulernen. Bei entsprechender Eignung und Bewährung auf  
der ausgeschriebenen Position sind weitere Karriereschritte für Sie in unserem  
Konzern vorgesehen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Online über www.sv-karriere.de 
Ihr Ansprechpartner: Herr Erich Limburg, Tel. 0711 898-45655.


