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Wissenschaftliche Hilfskraft gesucht  
im Bereich „Stadtsystemgestaltung“ 

 

Die Universität Stuttgart pflegt ein interdisziplinär orientiertes Profil mit Schwerpunkten 
in den Natur- und Ingenieurwissenschaften. Ihre herausragende Stellung als Forschungs-
universität und das breite Spektrum ihrer Fächer macht sie heute zu einer international 
anerkannten und zukunftsorientierten Stätte von Wissenschaft und Forschung. 
 
Das Institut für Arbeitswissenschaft und Technologiemanagement (IAT) der Uni-
versität Stuttgart beschäftigt sich in Forschung und Lehre mit der Innovation, Entwicklung 
und Optimierung von Produkten, Prozessen und Strukturen. Dabei berücksichtigen wir 
das Gesamtsystem aus Menschen, Organisation, Technik und Umwelt.  
 
Das Team „Urban Governance Innovation” sucht eine 

 
Wissenschaftliche Hilfskraft (m/w/d) 

 
Das Urban Governance Innovations-Team forschen gemeinsam in den Bereichen: Bevöl-
kerungsschutz/Krisenmanagement, Nachhaltigkeit/Klimaschutz und Smart City. Gemein-
sam unterstützen wir Städte bei der Gestaltung von Innovationsprozessen an der Schnitt-
stelle von Stadtverwaltung, Privatwirtschaft und Zivilgesellschaft. Wir begleiten Kommu-
nen und Behörden sowie Organisationen mit Sicherheitsaufgaben bei der Entwicklung 
ganzheitlicher Strategien und übertragen diese in die Praxis. 
 
Projekthintergrund 
Das Projekt Kathelfer-Pro zielt darauf ab, die Koordination von freiwillig Helfenden aus 
der Zivilgesellschaft im Krisen- und Katastrophenfall zu verbessern. Im Zuge des Projektes 
soll ein Werkzeug entwickelt werden, mit welchem die Einbindung von freiwilligen Kräf-
ten in bestehenden Strukturen verbessert wird, damit das zivile Engagement zielgerichtet 
gelingen kann. Aufgabe des IAT der Universität Stuttgart ist es dabei, ein sozio-organisa-
torische Konzept zum Einsatz von Spontanhelfenden zu entwickeln, das die multikultu-
relle Gesellschaft im Krisenfall abbildet und vulnerable Gruppen berücksichtigt. Wir bieten 
damit aktuelle Einblick in die Forschung im Bereich Bevölkerungsschutz am IAT der Uni-
versität Stuttgart.   
 
Was du mitbringst 

− Freude an Themen im Bereich Multikulturalität, Klimaanpassung und Bevölkerungs-
schutz 

− Verantwortungsbewusste, strukturierte und sorgfältige Arbeitsweise   

− Eigenständiges und teamorientiertes Arbeiten   
− Sicherer Umgang mit Microsoft Office   

− Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 
Wo du dich bewirbst 
Sende deine Bewerbung mit Anschreiben und Lebenslauf (ggf. mit bisherigen relevanten 
Arbeiten) an Lena Posselt (lena.posselt@iat.uni-stuttgart.de). 
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